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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об академической честности и предотвращении плагиата 

(далее – Положение) определяет принципы, требования и механизмы обеспечения 

академической добросовестности, а также порядок предупреждения, выявления и 

рассмотрения случаев плагиата и иных нарушений академической честности в Жалал-

Абадском международном университет (далее – Университет). 

1.2. Положение разработано в соответствии с законодательством Кыргызской Республики, 

Уставом Университета, внутренними нормативными документами, а также требованиями 

национальных и международных аккредитационных агентств. 

1.3. Действие Положения распространяется на обучающихся всех уровней образования, 

профессорско-преподавательский состав (ППС), научных сотрудников и иных лиц, 

вовлечённых в образовательный и научный процесс Университета. 

1.4. Цель Положения – формирование культуры академической честности и снижение 

числа нарушений, связанных с плагиатом, фальсификацией и искажением результатов 

учебной и научной деятельности. 

2. Термины и определения 

2.1. Академическая честность – совокупность этических норм и правил поведения 

участников образовательного процесса, основанных на честности, ответственности, 

уважении к интеллектуальной собственности, объективности и прозрачности. 

2.2. Плагиат – полное или частичное заимствование чужого текста, идей, иллюстраций, 

данных, результатов исследований без указания источника и (или) с присвоением 

авторства. 

2.3. Самоплагиат – повторное использование собственных ранее опубликованных или 

защищённых материалов (текстов, результатов, иллюстраций) в качестве новых без 

соответствующей ссылки на первоисточник. 

2.4. Фабрикация данных – представление несуществующих данных или результатов 

исследований как реально полученных. 

2.5. Фальсификация данных – сознательное искажение, изменение или манипуляция 

данными, результатами экспериментов, анкетирования и других исследований. 

2.6. Отчёт системы проверки на заимствования – документ (электронный или 

печатный), формируемый программным обеспечением (антиплагиатом) и отражающий 

уровень заимствований и оригинальности текста. 

3. Принципы обеспечения академической честности 

3.1. Честность – недопустимость обмана, подлога, плагиата и иных форм нечестного 

поведения. 

3.2. Ответственность – личная ответственность каждого участника академического 

процесса за соблюдение норм честности. 

3.3. Объективность – применение единых и прозрачных критериев при оценке учебных и 

научных работ. 

3.4. Уважение к интеллектуальной собственности – обязательное указание авторства и 

источников заимствований, соблюдение авторских прав. 

3.5. Прозрачность – понятные процедуры проверки, рассмотрения нарушений и 

апелляций. 

4. Область применения Положения 

4.1. Настоящее Положение распространяется, в том числе, на следующие виды работ: 

• курсовые и контрольные работы; 

• отчёты по практике и лабораторным занятиям; 

• рефераты, эссе, презентации; 

• выпускные квалификационные работы (ВКР), магистерские и диссертационные 

исследования; 

• статьи, тезисы, научные публикации, подготовленные в Университете; 

• отчёты по научным грантам и проектам. 



4.2. Требования Положения обязательны при размещении материалов в LMS (например, 

eBilim), репозиториях, на сайте Университета и в печатных изданиях. 

5. Требования к оригинальности и цитированию 

5.1. Все письменные работы обучающихся и научные работы ППС подлежат корректному 

цитированию с указанием источников. 

5.2. Университет устанавливает минимальный порог оригинальности для различных видов 

работ (процент может быть закреплён в отдельном приложении к Положению или ФОС 

по дисциплине). 

5.3. При использовании заимствованного текста, таблиц, рисунков, схем, данных 

обучающийся/преподаватель обязан: 

• оформлять цитаты с указанием источника; 

• использовать общепринятые библиографические стандарты; 

• отделять собственный вклад от результатов других авторов. 

5.4. Использование материалов, сгенерированных системами искусственного интеллекта, 

допускается только при указании факта применения таких систем и при наличии 

существенного авторского вклада обучающегося/преподавателя. 

6. Системы проверки и порядок контроля 

6.1. Университет использует специализированное программное обеспечение для проверки 

текстов на заимствования. 

6.2. Обязательной проверке подлежат: 

• ВКР и магистерские работы; 

• отчёты по НИР, грантам и проектам; 

• статьи, подаваемые в научные журналы от имени Университета; 

• иные работы по решению кафедры, деканата или комиссии по академической 

честности. 

6.3. Ответственность за организацию проверки несут кафедры и структурные 

подразделения в соответствии с их функциями. 

6.4. Отчёт системы проверки на заимствования прилагается к работе и хранится в 

установленном порядке (на бумаге и/или в LMS/электронном архиве). 

7. Выявление нарушений и порядок их рассмотрения 

7.1. Нарушение академической честности (в том числе плагиат, самоплагиат, фабрикация, 

фальсификация данных) может быть выявлено: 

• преподавателем, научным руководителем, рецензентом; 

• сотрудниками кафедры или деканата; 

• системой проверки на заимствования; 

• комиссией по академической честности; 

• по обращению обучающихся или иных лиц. 

7.2. При подозрении на нарушение соответствующее лицо направляет письменное или 

электронное сообщение (служебную записку, акт, заявление) в комиссию по 

академической честности. 

7.3. Комиссия по академической честности: 

• регистрирует обращение; 

• запрашивает необходимые материалы (работу, отчёт антиплагиата, пояснения 

автора и др.); 

• рассматривает обстоятельства дела и принимает решение в соответствии с 

Положением о комиссии. 

7.4. Обучающийся/сотрудник имеет право представить письменные пояснения, 

дополнительные материалы и участвовать в заседании комиссии. 

8. Меры воздействия при нарушении академической честности 

8.1. При установлении факта плагиата или иного серьёзного нарушения академической 

честности в зависимости от тяжести и повторности нарушений могут применяться 

следующие меры: 



Для обучающихся: 

• аннулирование результата работы, теста, экзамена; 

• назначение пересдачи в особом порядке; 

• снижение итоговой оценки по дисциплине; 

• дисциплинарное взыскание (замечание, выговор); 

• отчисление из Университета (в случаях грубых и/или повторных нарушений, 

особенно по ВКР и итоговым работам). 

Для ППС и сотрудников: 

• замечание или выговор; 

• лишение права научного руководства/рецензирования на определённый период; 

• ограничение участия в конкурсах, грантах и проектах от имени Университета; 

• расторжение трудового договора в установленном законом порядке; 

• обращение в соответствующие органы при наличии признаков правонарушения. 

8.2. Решение о мере воздействия принимает комиссия по академической честности с 

учётом степени вины, характера и последствий нарушения. 

9. Апелляция 

9.1. Лицо, в отношении которого принято решение о нарушении академической 

честности, имеет право на апелляцию в установленном Университетом порядке. 

9.2. Апелляция подаётся в письменной форме в ректорат (или инстанцию, определённую 

локальным актом) в установленные сроки. 

9.3. Апелляция рассматривается независимой комиссией или в расширенном составе 

комиссии по академической честности при обязательном документировании решений. 

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящее Положение утверждается приказом ректора Университета и вступает в 

силу с момента его подписания. 

10.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся по представлению структурных 

подразделений и утверждаются в установленном порядке. 

10.3. Положение размещается на официальном сайте Университета и в LMS, доводится до 

сведения обучающихся, ППС и сотрудников. 

 

  



Приложение 1 

Таблица пороговых значений оригинальности текстов 

Является неотъемлемой частью Положения об академической честности и 

предотвращении плагиата в ЖАМУ. 

Минимальные требования к уровню оригинальности письменных работ, проверяемых в 

системе выявления заимствований: 

№ Вид работы Минимальный процент 

оригинальности (не менее) 

Допустимые технические 

заимствования* 

1 Реферат, эссе, доклад 60 % До 25 % (нормативные акты, 

определения, устойчивые 

формулировки) 

2 Отчёт по лабораторной работе, 

практическому занятию 

60 % До 30 % (описания методик, 

стандартные формулы, 

инструкции) 

3 Курсовая работа 70 % До 25 % 

4 Отчёт по учебной / 

производственной практике 

70 % До 30 % 

5 Выпускная квалификационная 

работа (бакалавриат) 

75 % До 25 % 

6 Магистерская работа 80 % До 20 % 

7 Научная статья, тезисы 

конференции (от имени 

ЖАМУ) 

80 % До 20 % 

*Под техническими заимствованиями понимаются: ссылки на законы и нормативно-

правовые акты, устойчивые учебные формулировки, описания общепринятых методик, 

стандартные определения, названия организаций, таблицы стандартов и др. 

Примечания: 

1. Библиографический список, приложения, титульный лист, задания, формы, 

таблицы стандартов и бланки не учитываются при расчёте процента 

оригинальности. 

2. Конкретные значения могут уточняться решением Учёного совета ЖАМУ и 

оформляются отдельным приказом ректора с указанием, что они являются частью 

данного Приложения. 

3. В исключительных случаях (междисциплинарные обзоры, обзоры литературы, 

мета-анализы) допустимы индивидуальные решения комиссии по академической 

честности. 

  



Приложение 2 

Образец заявления (декларации) об академической честности автора работы 

Используется для ВКР, курсовых работ, отчётов по практике, при необходимости — для 

других видов письменных работ. 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

об академической честности 

Я, __________________________________________________________, 

(ФИО полностью) 

обучающийся(аяся) __________________________________________________ 

(направление/специальность, форма обучения, курс, группа) 

Жалал-Абадского международного университета (ЖАМУ), 

заявляю, что представленная мной работа: 

Вид работы: _________________________________________________ 

(курсовая, ВКР, отчёт по практике, статья и др.) 

Тема работы: _________________________________________________ 

 

выполнена мной лично, не содержит плагиата, фальсификации и фабрикации данных, а 

все заимствованные материалы (тексты, таблицы, рисунки, формулы, данные) снабжены 

корректными ссылками на источники в соответствии с требованиями ЖАМУ. 

Я подтверждаю, что: 

- не подавал(а) данную работу ранее к защите / оцениванию как оригинальную в 

другом вузе или на другой дисциплине без соответствующего указания 

(самоплагиат); 

- не использовал(а) чужие работы (в том числе купленные, выполненные третьими 

лицами или созданные полностью с помощью систем искусственного интеллекта) 

под видом собственной; 

- осведомлён(а) о последствиях нарушения академической честности и 

ознакомлен(а) с Положением об академической честности и предотвращении 

плагиата в ЖАМУ. 

«» ____________ 20 г. 

Подпись ______________________ /ФИО/ 

(При электронной подаче через LMS eBilim данное заявление может оформляться в виде 

электронного согласия/чек-бокса с фиксацией даты и ФИО обучающегося.) 

 



Приложение 3 

Форма акта (служебной записки) о предполагаемом нарушении академической 

честности 

Заполняется преподавателем, завкафедрой, сотрудником деканата или иным 

уполномоченным лицом. 

АКТ (служебная записка) 

о предполагаемом нарушении академической честности 

в Жалал-Абадском международном университете (ЖАМУ) 

Кому: Председателю комиссии по академической честности ЖАМУ 

От кого: _____________________________________________________ 

(ФИО, должность, кафедра / подразделение) 

1. Сведения об обучающемся / лице, работа которого вызывает сомнение 

• ФИО: __________________________________________________________ 

• Образовательная программа / специальность: _______________________ 

• Курс, группа: _________________________________________________ 

• ID обучающегося в LMS eBilim (при наличии): ______________________ 

2. Сведения о работе 

• Вид работы (реферат, курсовая, ВКР, отчёт, тест, экзамен, статья и др.): 

 
• Дисциплина / модуль: ___________________________________________ 

• Преподаватель / научный руководитель: ___________________________ 

• Дата сдачи / проведения контроля: ________________________________ 

3. Суть предполагаемого нарушения 

(краткое описание сути нарушения, со ссылкой на пункты Положения при возможности) 

 

 
4. Обстоятельства выявления 

• Кем выявлено (ФИО, должность): _________________________________ 

• Когда и при каких условиях: _____________________________________ 

• Используемая система проверки на заимствования (если применимо): 

 
5. Результаты предварительной проверки 

• Процент оригинальности (по отчёту системы): _________ % 

• Наличие совпадений с конкретными источниками (указать, если важно): 

 
• Дополнительные замечания: 

 
6. Прилагаемые материалы 

• Копия работы (электронная/бумажная) – да / нет 

• Отчёт системы проверки на заимствования – да / нет 

• Скриншоты, выдержки из источников – да / нет 

• Иное: __________________________________________________________ 

«» ____________ 20 г. 

Подпись составителя: __________________ /ФИО/ 

 

  



Приложение 4 

Чек-лист проверки ВКР / курсовой работы на академическую честность 

Заполняется научным руководителем и/или кафедрой, подшивается к делу студента, 

может загружаться в LMS eBilim. 

ЧЕК-ЛИСТ 

проверки письменной работы на академическую честность 

(ВКР / курсовая / отчёт по практике) 

ФИО обучающегося: ________________________________________________ 

Направление / специальность: ______________________________________ 

Группа, курс: ____________________________________________________ 

Тема работы: _____________________________________________________ 

Научный руководитель (при наличии): _______________________________ 

Год защиты / сдачи: ________ 

ID обучающегося в LMS eBilim: _____________________________ 

№ Критерий Да / 

Нет 

Комментарий 

1 Работа оформлена в соответствии с методическими 

указаниями ЖАМУ 
☐ Да 

☐ Нет 

 

2 В работе чётко выделены собственные результаты автора ☐ Да 

☐ Нет 

 

3 Все текстовые заимствования оформлены с указанием 

источников 
☐ Да 

☐ Нет 

 

4 Заимствованные таблицы, рисунки, схемы снабжены 

ссылками на источники 
☐ Да 

☐ Нет 

 

5 Список литературы оформлен по установленному 

стандарту (ГОСТ, Vancouver и др.) 
☐ Да 

☐ Нет 

 

6 Работа проверена системой выявления заимствований ☐ Да 

☐ Нет 

 

7 Процент оригинальности не ниже установленного порога 

для данного вида работ 
☐ Да 

☐ Нет 

Указать %: 

____ 

8 Обнаруженные совпадения носят допустимый характер 

(цитирование, нормативные акты, методики) 
☐ Да 

☐ Нет 

 

9 Не выявлено фрагментов текста, явно не 

соответствующих уровню владения языком автора 

(подозрение на покупку работы / полностью ИИ-текст) 

☐ Да 

☐ Нет 

 

10 В случае использования ИИ (ChatGPT и др.) это отражено 

во введении/методике, собственный вклад автора 

очевиден 

☐ Да 

☐ Нет 

 

11 Не выявлено признаков фабрикации или фальсификации 

данных (нереалистичные результаты, отсутствие 

исходных данных и дневников наблюдений) 

☐ Да 

☐ Нет 

 

12 Научный руководитель ознакомлен с отчётом системы 

проверки на заимствования 
☐ Да 

☐ Нет 

 



13 При необходимости проведена беседа с обучающимся по 

содержанию работы 
☐ Да 

☐ Нет 

 

Заключение по результатам проверки: 

☐ Нарушений академической честности не выявлено 

☐ Имеются сомнения, рекомендовано рассмотрение комиссией по академической 

честности ЖАМУ 

☐ Выявлены признаки нарушения, рекомендовано направление материалов в комиссию 

по академической честности ЖАМУ 

Дата: «» ____________ 20 г. 

Научный руководитель: _____________ /ФИО/ 

Зав. кафедрой (при необходимости): ____________ /ФИО/ 

  



 

Приложение 5 

Рекомендации по оформлению цитирования и списка литературы 

Краткий справочный блок для студентов и ППС, не заменяет полный стандарт, но 

фиксирует требования ЖАМУ. 

1. Общие требования 
1.1. Все заимствованные положения, данные, формулы, таблицы и рисунки должны 

сопровождаться внутритекстовыми ссылками и быть включены в список 

использованных источников. 

1.2. Допустимые стили оформления: 

• ГОСТ 7.1 / 7.0.5 (русскоязычные работы); 

• Vancouver / APA (для публикаций в международных журналах, по требованию 

кафедры). 

1.3. Внутритекстовые ссылки могут оформляться: 

• в квадратных скобках по номеру источника в списке литературы: 

[5], [7, c. 24]; 

• либо по автору и году (для стиля автор–дата, если это утверждено кафедрой): 

(Ivanov, 2022). 

2. Примеры оформления источников (ГОСТ-подобный вариант) 
Книга одного автора 

Иванов И.И. Основы медицинской статистики. – Бишкек: Изд-во ЖАМУ, 2022. – 250 с. 

Книга двух и более авторов 

Петров П.П., Сидоров А.А. Биостатистика в клинических исследованиях. – Алматы: 

Наука, 2021. – 320 с. 

Статья в журнале 

Ахметова А.А. Анализ факторов риска сердечно-сосудистых заболеваний у молодёжи // 

Вестник ЖАМУ. – 2023. – Т. 5, № 2. – С. 45–53. 

Раздел в книге / сборнике 

Каныбеков К.К. Цифровые технологии в медицинском образовании // Современные 

тенденции развития высшей школы. – Бишкек, 2023. – С. 120–135. 

Электронный ресурс (сайт) 

Всемирная организация здравоохранения. Официальный сайт. – Режим доступа: URL: 

__________________ (дата обращения: ..20__). 

3. Примеры оформления (Vancouver-style, при необходимости) 
1. Ivanov II. Medical statistics basics. Bishkek: JAMU Press; 2022. 

2. Petrov PP, Sidorov AA. Biostatistics in clinical research. Almaty: Nauka; 2021. 

3. Akhmetova AA. Risk factors for cardiovascular disease in youth. Vestnik JAMU. 

2023;5(2):45–53. 

 

  



Приложение 6 

Рекомендуемая структура отчёта системы проверки на заимствования 

Для унификации хранения и анализа отчётов по ЖАМУ. 

Отчёт системы проверки на заимствования должен содержать, как минимум, следующие 

параметры: 

1. Общие сведения: 

- ФИО автора работы; 

- Статус (студент, ППС, сотрудник); 

- Образовательная программа / кафедра; 

- Вид работы (реферат, курсовая, ВКР, статья и др.); 

- Тема работы; 

- Дата проверки; 

- Ответственное лицо, инициировавшее проверку. 

2. Результаты проверки: 

- Общий процент оригинальности; 

- Процент заимствований; 

- Процент цитирований (если система выделяет отдельно); 

- При необходимости — процент «самоплагиата». 

3. Источники совпадений: 

- Перечень основных источников, с которыми выявлены совпадения 

(название, автор, год, ссылка/URL); 

- Доля текста, совпадающая с каждым источником (в процентах или по 

объёму). 

4. Графическое/цветовое отображение совпадений: 

- Фрагменты текста, подсвеченные в соответствии с источниками совпадений 

(при наличии такой функции). 

5. Техническая информация: 

- Название и версия программного продукта (системы выявления 

заимствований); 

- Настройки проверки (включение/исключение списка литературы, 

титульного листа, приложений и др.); 

- Формат файла и размер документа. 

6. Вывод системы: 

- Итоговое заключение системы (при наличии шаблонной формулировки); 

- Место для рукописного/электронного комментария проверяющего 

(научного руководителя, члена комиссии): 

 

- «Заключение проверяющего: __________________________________». 

 


